la veille du sommet

mondial sur le climat de

Copenhague, on parle

plus que jamais des gaz &
effet de serre (GES). Et de leur réduc-
tion d'ici 2020, Un changement de
comportement qui concerne aussi
les entreprises. Certaines d'entre elles
l'ont compris et se sont déja engagées
sur ceite voie, Ce qui donne naissan-
ce a de nouveaux métiers, comme les
bureaux de consultance spécialisés en
'stratégie carbone”,

En Belgique, des dizaines de person-
nes se sont formées a la méthode
développée par 'Ademe (Agence
francaise de l'environnement et de
la maitrise de l'énergie) afin de réali-
ser des bilans carbone. "En Wallonie,
on en dénombre entre 20 et 25 et l

existe une quinzaine de boftes acti-
ves dans ce domaine, chacune avec
un profil différent", souligne Frédéric
Chomé, fondateur de "Factor X, the
climate consulting group" SPRL, un
bureau de conseil en stratégie cli-
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matique et développement durable
4 destination des entreprises et des
pouvoirs publics.

Sa spécificité est, entre autres, de
réaliser un diagnostic de la situation
mais aussi de proposer des plans de
réduction des émissions de GES. Une
méthode qui a séduit les organisateurs
des Jeux olympiques de Londres, mais
aussi la Ville de Charleroi, ou enco-
re I'hotel "Les Tourelles' en Baie de
Somme...

De nombreuses pistes
d'action

Réduire ses émissions de CO2, cela
peut passer, par exemple, par limiter
le nombre de réunions (et done les
déplacements en voiture) et privilé-
gier les vidéoconférences. Mais aussi
changer de packaging. Ou réutiliser
les déchets d'une production pour
participer a la création d'un autre
produit. Bref, les pistes d'action sont
nombreuses.

Qulest-ce qui pousse les entreprises a
réduire leurs émissions de GES ? Phé-
nomeéne de mode ? Prise de conscien-
ce 2'Si on devait évaluer le nombre
dentreprises qui veulent calculer leur
bilan carbone pour des raisons écolo-
giques, on tournerait autour des 5 %",
évalue Frédéric Chomé. Selon lui, on
peut dégager quatre raisons qui ame-
nent les chefs d'entreprise a se tour-
ner vers des bureaux de consultance
comme le sien.

"Entrer dans cette démarche est un
bon argument de communication et

de marketmg par rapport ala concur-
rence, souligne-t-il. Certaines entre-
prises veulent anticiper les réglemen-
tations qui pourraient &tre mises en
place, comme l'écofiscalité. Pour les
followers, cela peut aussi étre l'occa-
sion de se montrer plus compétitifs en
étant novateurs. Quant aux leaders
du marché, ils sinscrivent dans cette
démarche dans le but de rester trés
bons."

Et d'ajouter quaujourdhui, de plus en
plus le font par conviction économi-
que et pour les avantages quils peu-
vent en tirer. Comme la réduction des
colits de production, par exemple.
"Clest l'occasion de mettre a plat les
processus, d'avoir une nouvelle vue
du développement de son entreprise.'
On parle assez de la perspective dune
énergie carbonée chére et rare pour
le comprendre.

Si ce sont d'abord de grandes entre-
prises et des collectivités qui se sont
positionnées face au carbone, les

Vouloir calculer le
bilan carbone de
son entreprise et

mettre en place un

plan d'action pour
réduire sa produc-
tion de gaz A effet de
serre, c'est bon pour
I'environnement
mais c'est aussi bon
pour les affaires.
Explications.

indépendants et chefs d'entreprise
peuvent aussi s'inscrire dans une
démarche de mise en place d'actions
de réduction, de plans environnemen-
taux ou d'une série de solutions déja
existantes qui peuvent rapidement
atre mises en place. "Lidéal serait de
pouvoir travailler avec les créateurs
d'entreprise pour qu'un plan carbone
existe d'entrée de jeu."
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e SERAING REALISE SON BILAN CO2
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Reallser un "check-up carbone" de sa TPE ou étre formé a établir le plan carbone
de son entreprise, le tout gratuitement : ¢ lest ce qui est actuellement proposé aux
 entreprises de la commune de Seraing. La Villeaen effet mis des moyens a disposi-
* tion de l'Arebs (Agence de développement économigue du bassin sérésien) afin de
' conseillerles entreprises dans a réalisation de leur bilan carbone. Une opération qui
| sinscrit dans la politique de requalification urbaine et de développement durable

de Seraing.

 Poury participer, les entreprises doivent sinscrire et débloguer e temps nécessaire

| Infos : www.seraingfaitsonbilanco2.be

aux formations : une demi-journée pour les TPE, six jours sur un an pour les autres.




